MR Shri Vishnu School 

Verslag MR-vergadering (concept)
Datum: maandag 18 januari 2010
Plaats: Schoolgebouw Abraham van Beyerenstraat 56 , 2525TH Den Haag 

Tijdstip: 19:30 uur

Aanwezig: 

Oudergeleding:

dhr. Mahindra Ladi (ML, voorzitter), dhr. Soeresh Bisai (SB) en dhr. Danny Pherai (DP)

Personeelsgeleding: 

mevr. Marijke Mangal (MM), dhr. Dick Maalsen (DM), dhr. André Ramdhiansing (AR)  en Frank Bukkems  (FB notulist)

Directie: dhr. Sona Mohan (SM)

Afwezig (zonder kennisgeving):  mevr. Santa Poeran (SP), (oudergeleding)

===================================================================

1. Opening/Agenda 

De voorzitter wenst iedereen een gelukkig 2010 en heet ook de heer Mohan welkom.

 2. Bespreking notulen:
23 nov 2009:

p. 1 AR: i.p.v. ‘vuiligheid’ op de schoolpleinen, liever vermelden: ‘vogelpoep’

p. 2: AR: (midden): het woord ‘mede’ is overbodig

SM geeft aan dat het te kort dag is om voor het a.s. Holifeest nog tot een bestuursbesluit te komen m.b.t. het eten (veg/non veg); vandaar dat de bestaande regeling (alles vegetarisch) gehandhaafd blijft.

p. 3: AR: de enquête is ook in het team besproken, hierbij heeft de directie haar teleurstelling uitgesproken over het feit dat relatief weinig personeelsleden de vragenlijst hebben ingevuld. Enkele teamleden zijn van mening dat een dergelijk onderzoek het karakter kan hebben van een steekproef en daarom wel representatief is. SM gaat dit binnen het MT bespreken. De respons was 30%;  DP geeft aan dat 10% al acceptabel is en voldoende voor een steekproef.

Is er behoefte aan een enquête onder ouders/leerlingen? Ouderenquête: SM: deze is twee jaar geleden gehouden (door Vinita Tewarie), een keer per 4 jaar is een goede cyclus. Enquête leerlingen: AR iets voor de leerlingenraad? Er is al veel informatie beschikbaar via vragenlijsten Ga voor Gezond en Kijk Op Sociale Competentie. Wie brengt deze informatie bij elkaar en maakt het inzichtelijk, niet alleen op individueel niveau, maar ook op schoolniveau? Dick (GvG); IB-ers (Kijk op SoCo): bespreken in MT-verband?

ML: Het is van belang  dat er terugkoppeling plaatsvindt naar de MR.

Openstaande actiepunten

Ouderbijdrage: SM: financieel verslag bijna voltooid (ivm afrekening Gemeente Den Haag vanwege subsidieverstrekking); volgt z.s.m.

Notulen Ouderraad: het is de bedoeling dat deze ook op de SVS-site verschijnen

Verkeerslichten: de Prinses Marijkeschool heeft aangegeven dat zij geen behoefte heeft aan de terugkeer van de verkeerslichten. De voorzitter van de Ouderraad is wat mogelijkheden aan het onderzoeken, onder meer het brigadieren (door vrijwillige ouders). SB: hiervoor moet je wel steun/toestemming van de politie hebben; DP: check www.vvn.nl voor meer info.
Onderhoud gebouw

SM: de onderhoudscommissie is vorige week bij elkaar gekomen en er is een aantal werkzaamheden in gang gezet. Er is nog geen keuze gemaakt uit de offertes van schildersbedrijven, wel zijn er wat kleine werkzaamheden reeds uitgevoerd (toiletten, roosters, e.d.); er is nu ook een mailadres waar mankementen gemeld kunnen worden: onderhoud@shrivishnu.nl 

DP: op basis van het onderhoudsplan moet er beleid komen, het eenvoudigst, laat de bedrijven die de materialen hebben geleverd met een meerjarenvoorstel komen, dit kun je dan aan andere leveranciers voorleggen. De enige tegenprestatie die een leverancier hiervoor vraagt is het gebruik van zijn materialen. Bijkomend voordeel is dat een fabrikant garantie geeft op het product. De aanwezige commissieleden vinden dit een goed voorstel en gaan dit verder bespreken. 

ML informeert hoe het er met de akoestiek in de gymzaal voorstaat. DM reageert hierop met de mededeling dat hij zich voorlopig uit de gymzaal terugtrekt; deze perikelen trekken emotioneel en fysiek een té zware wissel op hem en hij geeft aan dat hij na jarenlang voorwerk deze zaak, in overleg met de Arbo-arts, uit handen geeft aan directie/bestuur. SM benadrukt dat er met grote spoed iets moet gebeuren, maar dat er wel sprake moet zijn van een garantie op de uitgevoerde werkzaamheden. Ook al is vooraf niet duidelijk of de gemeente de kosten zal dekken, dan tóch moet e.e.a. worden uitgevoerd. SM overlegt deze week nog met Ger Rolsma/bestuur. 

Pauzeopvang

SM/ML hebben dit een aantal keren uitvoerig besproken, het probleem blijft de gratis overblijf van Vahon en het gevaar dat ouders op zeker moment toch voor deze school gaan kiezen. ML gaat proberen in overleg te komen met de MR van Vahon om de samenwerking tussen beide hindoe-scholen vlot te trekken. Dat zal niet eenvoudig zijn, maar mocht het lukken dan valt er voor beide partijen veel winst te halen (>1000 leerlingen in totaal). Twee jaar geleden strandde een eerdere toenaderingspoging. 

Overlast vogels op speelpleinen
SM: had afspraken gemaakt met een bedrijf, maar het bleek dat de overlast bijna voorbij was. Komend jaar komt het bedrijf terug, zodra de overlast zich aandient. 

Vervoersfonds

SM: Tot 31-12-09 had de penningmeester van het Vervoersfonds tijd om de gevraagde stukken in te dienen. Met twee weken uitstel is dit gelukt, SM heeft de jaarverslagen binnen van 2006-2007-2008. Deze gaan eerst naar het bestuur van het Vervoersfonds, zodra dit akkoord bevonden is, ontvangt de MR deze jaarverslagen. SM hoopt dat eind februari alles rond is; slechts zes personeelsleden dragen nog 1% van hun salaris af; de directeur gaat ervan uit dat deze betalingen, na goedkeuring van de stukken, met terugwerkende kracht worden betaald of evt. ingehouden (al dan niet in termijnen).

Te ontvangen stukken MR
SM/ML hebben een lijst wanneer welke stukken ingediend moeten zijn; tijdens de eerstvolgende bespreking wordt dit doorlopen.

Verkiezing MR

Komende week gaan de brieven via André (AR) naar de ouders en het personeel. Er wordt gehoopt op veel animo; de voorzitter is heel tevreden met de huidige gang van zaken en de onderlinge samenwerking. Hij nodigt een ieder uit om zich herkiesbaar te stellen. De leden stemmen in; enkele personeelsleden geven aan dat zij hun zetel bij overweldigende belangstelling beschikbaar stellen. FB: is er nog een maximum verbonden aan het aantal zittingstermijnen? ML: het reglement doet hier geen uitspraak over.

Rondvraag:

AR: benadrukt het plezier dat kinderen beleven aan het spelen in het Vermeerpark; hij vraagt aan de directie of hier structureel gebruik van kan worden gemaakt. SM: ondersteunt dit. Ook de MR vindt dit een goed idee. SM: neemt dit mee naar het MT-overleg. DM: er moeten dan ook extra speelmaterialen komen. FB: opbrengst inzameling batterijen inzetten?

Samenvatting actiepunten:

· Te ontvangen stukken (SM/ML)

· Toenadering Vahon  (ML)

· Verspreiding brieven verkiezing MR (AR)

· Navragen professioneel geluidsbedrijf, info verkeerslichten/ brigadieren (DP)

· Afronding financiële verslagen Ouderraad, Vervoersfonds (SM)

Eerstvolgende vergadering: 

15 februari 2010; 19.30 uur

notulen worden gemaakt: Santa Poeran  

