MR Shri Vishnu School Verslag MR-vergadering (concept)
Datum: maandag 13 september 2011

Plaats: Schoolgebouw Abraham van Beyerenstraat 56, 2525TH Den Haag

Tijdstip: 19:30 uur

Aanwezig:

Oudergeleding:

dhr. Dhr. Vidjay Jhinkoe (VJ, voorzitter), dhr. Soeresh Bisai (SB, notulist) en dhr.Moen
Bhagoe (MB)

Personeelsgeleding:

dhr. André Ramdhiansing (AR) en dhr. Fred Pancham (FP)
Afwezig:

Dhr. Frank Bukkems (FB) en mevr. Gisla Vishnudat (GV)

Directie:
dhr. Sona Mohan (SM)

1. Opening/Agenda/Mededelingen/Ingekomen stukken

De voorzitter heet iedereen van harte welkom; de agenda wordt ongewijzigd vastgesteld.
Dhr. Fred Pancham en mevr. Gisla Vishnudat zullen vanaf nu de MR versterken namens de
personeelsgeleding.

Opmerkingen van MB mbt schoolgids zijn verwerkt, schoolgids is dit jaar completer ten
opzichte van vorig jaar.

Volgend jaar wordt de overeenkomst betreffende de ouderbijdrage in de schoolgids
meegenomen.

Aanpassingen van de schoolgids op de internetsite van SVS wordt door SM gedaan (actie

SM).

2. Ingekomen stukken:

- Jaarveslag mr.

- Jaarwerkplanning.

- Rapportage studiedag Kind op de Gang.

Voorstel vergaderdata is door VJ overhandigd, aan ieder de taak om data goed te bekijken op
haalbaarheid (actie MR)

Deze stukken komen onder agendapunt 4 aan de orde.

3. Bespreking notulen vergadering 27-06-2011
Tekstueel: geen wijzigingen.

De notulen wordt met dank aan MB vastgesteld.



4. Stand van zaken actiepunten uit het verslag van 16 mei 2011

- Zorgprofiel zal op de volgende vergadering worden behandeld.

- Invoering passend onderwijs is dit jaar ingevoerd onder de naam "éénzorgroute".

Er is een zorgprofiel opgesteld over toekomstige leerlingen op de SVS.

- Schoolzwemmen zit in het lesprogramma van de school voor de groepen 5 en 6. Voor groep
7 zit dit niet in het lesprogramma. Kinderen uit groep 7, zonder zwemdiploma, zullen dit in
hun eigentijd moeten halen. Dit kan met subsidie van de gemeente. Zodoende hebben deze
kinderen de mogelijkheid om alsnog een zwemdiploma te behalen.

- Kinderen die A, B en C diploma al hebben kunnen doorzwemmen voor hun
zwemvaardigheid I, mits er voldoende leerlingen hiervoor zijn. FP gaat bij de gemeente
informeren of het ook mogelijk is om ook zwemvaardigheid II en III kunnen behalen (actie
FP).

- Er was een kandidaat-lid voor de oudergeleding van MR. Hij heeft zich afgemeld. MB gaat
dit kandidaat-lid opnieuw benaderen voor een vrijblijvende deelname aan een MR
bijeenkomst alvorens hij zich definitief terugtrekt. Tevens zal aan toekomstige MR- leden
geen eisen worden gesteld met betrekking tot opleidingen e.d. (actie MB).

- Schoolplan is nog niet gereed, wordt aan gewerkt en zal voor de herfstvakantie in concept
aan de MR worden voorgelegd (actie MR).

- Jaarwerkplanning, deel bijbehorend bij de kwaliteitszorg ontvangen, ander delen zullen
spoedig volgen (actie SM).

- Stabillo pennen zijn uitgedeeld aan de leerlingen. Volgende docentenvergadering zal dit
geévalueerd worden. Resultaten van deze evaluatie zal in de volgende MR vergadering
worden besproken (actie SM).

- Ouder brief met resultaten van de enquéte is inmiddels verstuurd. Enkele actiepunten
voortvloeiend uit de enquéte zullen dit jaar nog worden opgepakt, andere punten zullen in de
loop van het jaar worden opgepakt. Er volgt een overzichtslijst met actiepunten (actie VJ).
Ouders zullen dmv ouderbrieven op de hoogte worden gehouden van de stand van zaken van
deze actiepunten uit de enquéte.

- V] overhandigd aan allen een lijst met actiepunten die gehaald is uit het jaarverslag 2010-
2011.

Uit deze actiepunten lijst wordt de volgende gemeld:

c. Zijn er cursussen voor het vak Engels geweest? Uitzoeken of een fulltime leerkracht
Engels aangetrokken kan worden (actie SM).

d. Hindi leerlijn wordt op touw gezet. Volgende meer over. (actie SM)

e. Protocol verbaal en fysiek geweld. Concept hiervan is aanwezig, moet bijgeschaafd
worden. FEind oktober 2011 zal dit worden verspreid onder de MR-leden (actie SM)

1. Citoscore op SVS was relatief laag dit jaar. Aandacht voor verbetering is

noodzakelijk. Wellicht kan er gewerkt worden met streefpercentages.

6. Rondvraag

Voorstel aan allen om de rondvraag zeer kort te houden. Tijdens de rondvraag alleen vragen
stellen die met een kort antwoord afgehandeld kunnen worden. In overige gevallen wordt het
als een agendapunt voor de volgende vergadering meegenomen.

AR - voorstel om eindtijd vergadering op 21:00 uur te zetten.

VIJ- Maximale vergadertijd is luur en 30 minuten (van 19:30 tot 21:00 uur).

AR - graag Hindi op de agenda van bouwvergadering toevoegen.

SM - Complimenteert de nieuwe voorzitter, VJ, met zijn eerste vergadering.



De voorzitter dankt iedereen voor haar/zijn aanwezigheid en inbreng en sluit de vergadering
om 21.00 uur.

Samenvatting actiepunten:

Aanpassing schoolgids (SM)

Overige onderdelen jaarwerkplanning (SM)
Rapportage studiedag (SM)

Definitieve vergaderdata (VJ)

Protocol fysiek en verbaal geweld (SM)
Zorgprofiel (SM)

Schoolzwemmen (FP)

Schooljaarplan (SM)

Actiepunten enquéte (VJ)

Docent Engels (SM)

Hindi-leerlijn (SM)

Stabilopennen (SM)

Eerstvolgende vergadering:
Maandag 24 oktober 2011.
Notulist: Fred Pancham.



